
 



Самообследование МОУ «СОШ п.Новозаволжский» проводилось в соответствии с Порядком о 

проведении самообследования образовательной организации, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013. № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организации».  

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самооследования.  

 

 

I. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ. 

Раздел 1. Общие сведения об общеобразовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное  общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа п. Новозаволжский» 

Руководитель Недилько Ольга Владимировна 

Адрес организации 

413613, Саратовская область, Озинский район, п. Новозаволжский, ул. 

Школьная, д.9 

Телефон, факс 
8(845) 764-33-34 

Адрес электронной почты 
cholnovozav@yandex.ru 

Учредитель 
Управление образования Озинского муниципального района 

Дата создания 
1969 год 

Лицензия 
От 01.10.2016 № 2997, серия 64 ЛО1 № 0002749 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

От 05.09.2016 № 1428, серия 64 АО1 № 0000718; срок действия: до 18 

июля 2025 года 

МОУ «СОШ п. Новозаволжский»  (далее – ОО – образовательная организация) расположена в п. 

НовозаволжскийОзинского района Саратовской области. Большинство семей обучающихся 

проживают в домах типовой застройки: 100 процентов обучающихся  – на закрепленной территории, 

рядом с ОО. 

Основным видом деятельности ОО является реализация общеобразовательных программ начального 

общего, основного общего и среднего общего образования.  

№ Основные и дополнительные образовательные программы 

Уровень 

образования 

Направленность 

(наименование) 

образовательной программы 

 Вид образовательной 

программы 

Нормативный 

срок освоения 

1 1 уровень Начальное общее образование Общеобразовательный 4 

2 2 уровень Основное общее образование Общеобразовательный 5 

3 3 уровень Среднее общее образование Общеобразовательный 2 

 

Устав МОУ «СОШ п. новозаволжский» утверждён Постановлением администрации Озинского 

муниципального района Главой Озинского муниципального района Галяшкиной А.А. 



Деятельность МОУ «СОШ п. Новозаволжский» регламентируется его Уставом и локальными 

нормативными актами, разработанными и принятыми в установленном порядке в соответствии с 

утверждённой номенклатурой, которые организуют учебно-воспитательный процесс, обеспечивают 

осуществление прав обучающихся, их родителей (законных представителей) и работников МОУ 

«СОШ п. Новозаволжский». 

Основным программным инструментом для достижения целей и задач в МОУ «СОШ п. 

Новозаволжский» является Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения 

на 2022-2027 годы. 

Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения«Средняя 

общеобразовательная школа п. Новозаволжский» Озинского района Саратовской области 

(далее–Программа или Программа развития) является стратегическим документом, 

определяющим пути и основные направления развития школы на период с 2022 года до 2027 

года в логике современной государственной образовательной политики и с учетом потенциала 

саморазвития образовательного учреждения. 

Программа подготовлена рабочей группой школы. 

В Программе отражены тенденции развития школы, охарактеризованы главные проблемы и 

задачи работы педагогического и ученического коллективов муниципального 

общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа п. Новозаволжский», 

представлены меры по изменению содержания и организации образовательного процесса. 

Развитие школы в данный период предполагает поиск путей и создание условий для 

личностного роста учащегося, его подготовки к полноценному и эффективному участию в 

различных видах жизнедеятельности в информационном обществе. 

Программа является инструментом управления, развитием образовательного процесса и 

учреждения в целом. Она предназначена для систематизации управления развитием школы, а 

также разработки и реализации комплекса мер, направленных на достижение школой качества 

образования, адекватного запросам современного российского общества, уровню развития 

педагогической науки и меняющимся социально-экономическим условиям; на становление 

демократического уклада школы как действующей модели гражданского общества, которая 

призвана в конечном счете обеспечить достижение целей, поставленных в государственной 

программе Российской Федерации «Развитие Образования» на 2022-2027 годы: 

Цель 1 - качество образования, которое характеризуется: обеспечением глобальной 

конкурентоспособности российского образования, вхождением Российской Федерации в 

число10 ведущих стран мира по качеству общего образования. 

Цель2-доступность образования 

Цель 3 - воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций, 

Раздел 2. Сведения об организации образовательного процесса. 

Управление МОУ «СОШ п. Новозаволжский» 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в ОО 



Наименование 

органа 
Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет общее руководство ОО 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

− развития образовательной организации; 

− финансово-хозяйственной деятельности; 

− материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью ОО, в 

том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе:− участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 

образовательной организации 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию материальной базы 

 

Для осуществления учебно-методической работы в МОУ «СОШ п. Новозаволжский» создано четыре 

предметных методических объединения: 

−  гуманитарных дисциплин; 

− естественно-научных и математических дисциплин; 

− объединение педагогов начального образования; 

- классных руководителей. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся в ОО действуют Совет обучающихся и Совет родителей. 

 

Управление образовательной организации осуществляется в соответствии с федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами, Уставом образовательного учреждения на принципах единоначалия и 

самоуправления. Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию. 

 Функциональные обязанности четко распределены согласно квалификационным характеристикам. 

 



Директор НедилькоОльгаВладимировна :      телефон 8 ( 84576) 4-33-34 

    Заместитель директора по учебно-воспитательной работе: Ирмамбетова Динара Кабдуловна 

телефон 8(84576)4-33-34 

   Заместитель директора по воспитательной работе   Абдулина Светлана Бисенбаевна телефон 

8(84576)4-33-34 

 Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями: Синотова Ирина Анатольевна телефон 8(84576)4-33-34 

 

Общее управление школой осуществляет директор Недилько Ольга Владимировна  в соответствии с 

действующим законодательством. Основной функцией является осуществление оперативного 

руководства деятельностью образовательной организации, управление жизнедеятельностью, 

координация действий всех участников образовательного процесса через Конференцию, 

Педагогический совет, Совет школы, Родительские комитеты классов, ученическое самоуправление.  

Заместитель директора осуществляют оперативное управление образовательным процессом: 

выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, 

организационно-исполнительскую, мотивационную, контрольно-регулировочную функции.  

Высшие коллегиальные органы управления образовательным учреждением : 

  Совет школы.  

 

Формы самоуправления:  

  Педагогический совет.  

  Родительские комитеты.  

  Общее собрание работников.  

  Ученическое собрание  

 

Все перечисленные структуры совместными усилиями решают основные задачи 

образовательного учреждения и соответствуют Уставу МОУ «СОШ п.Новозаволжский» 

 Основные формы координации деятельности:  

 План работ   МОУ «СОШ п.Новозаволжский» на год;  

 План внутришкольного контроля 

 

Раздел 3. Образовательная деятельность МОУ «СОШ п. Новозаволжский» 

Организация учебного процесса. 

Образовательная деятельность в МОУ «СОШ п. Новозаволжский»   организуется в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, СанПиН 2.4.3648-20  

«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, 

включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий. 

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной 

образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов 

– на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего 

образования (реализация ФГОС ООО), 10–11 классов – на 2-летний нормативный срок освоения 

образовательной программы среднего общего образования (ФГОС СОО). 

Образовательный процесс по программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования  осуществляется в одну смену, в режиме пятидневной рабочей недели для обучающихся 

1-11 классов. 

1. Календарный учебный график на учебный год разрабатывается в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 №273 –ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  постановлениями 



Главного санитарного государственного врача РФ от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 

2.4.2.2821-10 «Санитарно- эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях». 

Продолжительность учебного года 

Начало учебного года - 01 сентября 2022 года.  

Окончание учебного года - 31 августа 2023 года. 

Количество учебных недель: 

в 1 классах - 33 учебных недели;  

во 2-8 и 10 классах - 34 учебных недели;  

в 9 и 11 классах - 34 учебных недели (не включая итоговую аттестацию). 

2. Продолжительность учебных периодов 

 

Учебный год условно делится на четверти (1-9 классы) и полугодия (10-11 классы), являющимися 

периодами, за которые обучающимся выставляются промежуточные отметки за текущее освоение 

образовательной программы. 

Для 1 классов: 

 

 Начало четверти Окончание четверти Продолжительность 

(количество учебных 

недель) 

1 четверть 01.09.2022 28.10.2022 8 недель 

2 четверть 07.11.2022 28.12.2022 7 недель 

3 четверть 09.01.2023 23.03.2023 11 недель* 

4 четверть 03.04.2023 25.05.2023 8 недель 

 

* для 1 классов предусмотрены дополнительные каникулы с 06.02.2023 г. по 12.02.2023 г. 

 

 

Для начального общего и основного общего образования (кроме 1-х классов): 

 Начало четверти Окончание 

четверти 

Продолжительность 

(количество учебных недель) 

1 четверть 01.09.2022 28.10.2022 8 недель 

2 четверть 07.11.2022 28.12.2022 7 недель 

3 четверть 09.01.2023 23.03.2023 11 недель 

4 четверть 03.04.2023 31.05.2023 8 недель 



 

Для среднего общего образования: 

 Начало четверти Окончание 

четверти 

Продолжительность 

(количество учебных недель) 

1 полугодие 01.09.2022 28.12.2022 15 недель 

2 полугодие 09.01.2023 31.05.2023 19 недель 

 

3. Режим работы школы 

 

 Понедельник-пятница: 08.00 - 17.00;  

На период каникул устанавливается особый график.  

 

4. Сроки и продолжительность каникул 

 

-осенние каникулы с 29 октября по 6 ноября 2022 года (9дней); 

-зимние каникулы с 29 декабря 2022 года по 8 января 2023 года (11 дней);  

           -весенние каникулы с 24 марта по 2 апреля 2023 года (10 дней). 

           - дополнительные каникулы для первоклассников- с 6 по 12 февраля 2023 года. 

 

5. Режим обучения 

1-11 классы - 5-дневная учебная неделя. 

 

6. Начало учебных занятий 

в 08.30 (для всех классов).  

 

7. Расписание звонков в школе: 

 

Расписание звонков для 1-х классов:  

I полугодие  

1 – й урок: с 8.30 – 9.05 перемена 10 минут 

2 – й урок: с 9.15 – 9.50 перемена 10 минут 

3 – й урок: с 10.00 – 10.35 перемена 30 минут– динамическая пауза 

4 – й урок: с 11.05 – 11.40 перемена 20 минут 

5 – й урок: с 12.00 – 12.35 перемена 20 минут 

 

II полугодие  

1 урок 8.30 – 9.10 /10 мин/ 

 2 урок 9.20 – 10.00 /10 мин/  

3 урок 10.10 – 10.50 /10 мин/  

4 урок 11.00 – 11.40 /20 мин/ 

 5 урок 12.00 – 12.40  

 

Расписание звонков для 2-11 классов:  



1. Учебные занятия проводятся в одну смену. Начало занятий – 8 ч. 30 мин. 

Расписание звонков на уроки: 

1 – й урок: с 8.30 – 9.10 перемена 10 минут 

2 – й урок: с 9.20 – 10.00 перемена 10 минут 

3 – й урок: с 10.10 – 10.50 перемена 10 минут 

4 – й урок: с 11.00 – 11.40 перемена 20 минут 

5 – й урок: с 12.00 – 12.40 перемена 20 минут 

6 – й урок: с 13.00 – 13.40 перемена 10 минут 

7 – й урок: с 13.50 – 14.30  

 

8. Продолжительность уроков 

 

для 2-11 классов составляет 40 минут;  

для 1 классов в I, II четверти составляет 35 минут; в III, IV четверти - 40 минут. 

9. Количество классов комплектов 

 

1,4  класс – 1 (9 учащихся)                          7 класс – 1 (5 учащихся) 

2,3 класс – 1 (8 учащихся)                           8 класс – 1 (10 учащихся) 

5 класс – 1 (2 учащихся)                              9 класс – 1 (2 учащихся) 

6 класс – 1 (8 учащихся)                              11  класс – 1 (1 учащийся) 

Всего: 45 учащихся 

 

10. Обучение в первом классе 

Обучение в первых классах осуществляется с соблюдением следующих дополнительных 

требований: 

 - учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену; 

 - обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в 

ноябре-декабре - по 4 урока в день по 35 минут каждый; январь-май - по 4 урока в день по 40 

минут каждый); 

 - в середине учебного дня динамическая пауза продолжительностью 30 минут; 

 - обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий; - 

дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти. 

11. Внеурочная деятельность 

В 1-11 классах ежедневно осуществляется внеурочная деятельность, по 1-2 занятия в 

соответствии с расписанием внеурочной деятельности. После урочной деятельности организуется 

перерыв до 45 минут в 1 - 11 классах. 

План внеурочной деятельности 

для 1- 4 класса на 2022-2023 учебный год 

 



Основные направления 

деятельности 

Внеурочная деятельность Количество часов 

загод 

Формы организации  

Спортивно-оздоровительное «ОФП» 34 

Общекультурное «Смотрю на мир глазами художника» 

«Волшебная кисть» 

34 

34 

Социальное  «ЮИД» 
34 

 Итого 136 

План внеурочной деятельности 

для 5 - 9 класса на 2022-2023 учебный год 

Основные направления 

деятельности 

Внеурочная деятельность Количество часов 

за год 

Формы организации  

Спортивно-

оздоровительное 

«Легкая атлетика» 

«Волейбол» 

«Футбол» 

«Бокс» 

34 

34 

34 

34 

Общеинтеллек-туальное «Всё обо всём» 34 

Общекультурное «Очумелые ручки» 34 

 Итого 204 

План внеурочной деятельности 

для 10– 11 класса на 2022-2023 учебный год 

Основные направления 

деятельности 

Внеурочная деятельность Количество часов за 

год 

Формы организации  

Спортивно-оздоровительное «Волейбол» 34 

 Итого 34 

 

12. Государственная итоговая аттестация 



Сроки проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших 

общеобразовательные программы основного общего и среднего общего образования, ежегодно 

устанавливаются приказами Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки РФ и 

распоряжениями Комитета по образованию. 

Решение вышеперечисленных задач должно было способствовать развитию воспитательной системы 

школы. В основе ее – совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным 

направлениям: 

1. гражданско-патриотическому 

2. спортивно-оздоровительному 

3. общекультурному 

4. общеинтеллектуальному 

5. социальному 

Обозначенные направления реализовывали следующими средствами: 

1. гражданско-патриотическое: 

 проведение тематических классных часов и мероприятий: классный час «День памяти жертв 

фашизма»,классный час «День народного единства», классный час «День полного 

освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944 год) Международный день памяти 

жертв Холокоста», классный час «День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества», классный час «День пожарной охраны»,классный час «Мы этой 

памяти верны»; 

 участие в конкурсах и акциях: акция «Тепло родного дома»,акция «77 Добрых Дела»,акция 

«Бессмертный полк», акция «Георгиевская ленточка», конкурс рисунков «Рисуем Победу», 

акция «Свеча памяти», акция «Помним и чтим», акция «Окна России»  
 организация и проведение Дня Защитника Отечества; 

 Участие в районных конкурсах 

2. спортивно-оздоровительное: 

 веселые старты;  

 подвижные перемены; 

 проведение тематических классных часов и бесед с учениками по пропаганде ЗОЖ: беседа 

«Что делает человека здоровым и счастливым», классный час «Здоровая семья – здоровая 

нация», беседа «Как добиться успехов в спорте», классный час «Здоровье – привилегия 

мудрых», классный час «Здоровье. Как его сохранить?»; 

 проведение внутришкольных соревнований; 

 участие в соревнованиях: районные соревнования по футболу среди девушек, посвященные 

Дню физкультурника– 1 призовое место, региональные соревнования по боксу – 6 призовых 

мест 

 3. общекультурное: 

 организация выставок рисунков и поделок учащихся; 

 проведение тематических классных часов по эстетике внешнего вида ученика, культуре 

поведения и речи: классный час «Считаете ли вы себя культурным человеком?», «Азбука 

поведения или разговор о воспитанности», «Незнакомое о знакомом», «Международный день 

семьи», «Всемирный день книг»; 

 работа кружков общекультурной направленности; 

 участие в конкурсах, выставках детского творчества: конкурс рисунков «Правила дорожные 

знать каждому положено», конкурс рисунков «Золотая осень», конкурс рисунков «Моя 

мамочка», конкурс рисунков «Зимушка, зима», конкурс рисунков «Весна идет, весне дорогу», 

муниципальный конкурс «Неопалимая купина» - 2 призовых места, муниципальный конкурс 

«Мир осенних фантазий воплощаем!», конкурс рисунков, плакатов, стенгазет «Мы за ЗОЖ», 

конкурс рисунков «Помним и чтим», муниципальный конкурс поделок «ЭКО-елка» - 2 

призовых места муниципальный конкурс поделок «Леший» - 1 призовое место  

 лекционно-предупредительная работа с правоохранительными органами по половозрастному 

и правовому воспитанию; 

 антиалкогольная, антиникотиновая пропаганда, профилактика наркомании классный час, 

посвященный Международному дню борьбы с наркоманией; 



 работа совета профилактики; 

 беседы и утренники по правилам безопасности дорожного движения; 

 работа с социально-неадаптированными подростками и их семьями. 

4. общеинтеллектуальное: 

 организация выставок рисунков учащихся; 

 проведение тематических классных часов и бесед: классный час, посвященный Дню Героев 

Отечества, интеллектуально-познавательная игра «Автомир», познавательная игра «Школа 

безопасности», познавательная игра-викторина «Эти правила важны, эти правила нужны», 

безопасный путь из дома в ДДТ и обратно;  

 участие в конкурсах и акциях, выставках детского творчества: акция «Украсим школу к 

Новому году», региональный творческий конкурс по математике «Снеговик+» - 6 призовых 

места, региональная онлайн-олимпиада «Поехали», региональный конкурс переводчиков 

немецкой литературы – 1 призовое место, конференция «Духовность и современность», 

областной конкурс «Никогда не забудем» - 1 призовое место, региональный конкурс «Отходы 

в доходы, учимся беречь природу» - 6 призовых мест, муниципальный детский творческий 

марафон «Новый год в Простоквашино» - 2 призовых места 

 работа кружков общеинтеллектуальной направленности. 

5. социальное: 

 проведение мероприятий: «Единый день безопасности», профилактическое мероприятие «У 

безопасности каникул не бывает!», посвященное Дню Конституции РФ «Что я знаю о 

конституции?» 

 проведение тематических классных часов и бесед: классные часы, посвященные Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом, викторина «Дорожный знак», классные часы, 

посвященные Международному Дню мира, классные часы, «Улица полна неожиданностей», 

«Улица как источник опасности», «Основные причины ДДТ», посвященные Дню 

гражданской обороны, «Знай и соблюдай правила дорожного движения», посвященные 

«Всемирному дню памяти жертв ДТП», круглый стол «Культура дорожного движения…. 

Нужна ли она современным школьникам?» посвященные «Всемирному дню борьбы со 

СПИДом», беседа «Правила поведения пешехода на дороге в зимнее время» 

 участие в конкурсах, проектах и акциях: международный проект «Голубь мира», акция 

«Пятерочка» 

 проведение инструктажа с учащимися по ДДТ 

 

Охват обучающихся, занимающихся дополнительным образованием и внеурочной 

деятельностью 

 

2021-2022 г Всего охвачено – 100% обучающихся Вне школы 

при СДК – 20 % обучающихся 

2022-2023 г. Всего охвачено – 100% обучающихся Вне школы 

при СДК – 40 % обучающихся 

 

Содержание и качество подготовки 

Статистика показателей за 2021–2022 годы 

№ п/п Параметры статистики 2021-2022 

 учебный год 

2022-2023 

учебный год 

1 Количество детей, обучавшихся на конец 

учебного года (для 2021–2022 – на конец 

2022 года), в том числе: 

47 

 

 

43 



– начальная школа 17 16 

– основная школа 28 26 

– средняя школа 2 1 

2 Количество детей, обучавшихся по АООП 

на конец учебного года (для 2021–2022 – 

на конец 2022 года), в том числе:  

- начальная школа 

3 

 

0 

3 

 

0 

– основная школа 3 3 

– средняя школа 0 0 

3 

 

Количество учеников, оставленных на 

повторное обучение: 

- - 

– начальная школа   

– основная школа - - 

– средняя школа - - 

4 Не получили аттестата: -  

– об основном общем образовании  - 

– среднем общем образовании - - 

5 Окончили школу с аттестатом особого 

образца: 

- - 

– в основной школе    

– средней школе - - 

- свидетельство об обучении - - 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных 

образовательных программ сохраняется, при этом количество обучающихся ОО стабильно на 

протяжении последних 3 лет. 

Профильного и углубленного обучения в ОО нет. 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2022 учебном году 

 

Класс

ы 

Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведены 

условно Всего Из них н/а 

Кол

-во 
% 

С 

отметк

ами 

«4» и 

«5» 

% 

С 

отм

етк

ам

и 

«5» 

% Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

2 2 2 
10

0 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 6 6 
10

0 
4 75 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 2 2 
10

0 
1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 



Итого 10 10 
10

0 
5 42 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по 

показателю «успеваемость» 100 %, качество знаний в 2022 году (42%)  с результатами освоения 

учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» то можно 

отметить, что процент учащихся в 2021 году окончивших на «4» и «5», был меньше    на 2,4  

процента( успеваемость- 100 %, а качество знаний составляло 39,6%). 

 

 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2022 году 

Клас

сы 

Всего  

обуч-ся 

Из них  

успевают 

Окончили  

год 

Окончили  

год 

Не успевают 
Переведены  

условно Всего 
Из них 

н/а 

Кол-

во 
% 

С 

отметк

ами 

«4» и 

«5» 

% 

С 

отме

ткам

и 

«5» 

% 

Ко

л-

во 

% 

Ко

л-

во 

% 
Кол-

во 
% 

5 7 7 100 4 57 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 5 5 100 2 40 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 11 11 100 3 27 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 2 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 2 2 100 1 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итог

о 
27 27 100 12 55 0 0 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2022 году 100%, качество  55 %,  с результатами освоения 

учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году, то 

можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился на 11,2 %  в 2021 г. ( 

успеваемость 100%, качество – 43,8 %). 

 

Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10 класса по 

показателю «успеваемость» в 2022 году 

Класс

ы 

Всег

о 

обуч

-ся 

Из них 

успевают 

Окончили 

полугодие 

Окончили 

год 

Не успевают 

Переведен

ы условно 

Сменил

и форму 

обучени

я 
Всего 

Из них 

н/а 

Кол

-во 
% 

С 

отметкам

и  

«4» и «5» 

% 

С  

отметкам

и «5» 

% 
Кол

-во 
% 

Кол

-во 
% 

Кол-

во 
% % 

Кол

-во 

10 

1 1 

10

0 - 1 - - - - - - - - - - 

11 

1 1 

10

0 - 1 - - - - - - - - - - 

Итого 

2 1 

10

0 - 1 - - - - - - - - - - 

 



 

Список трудоустройства учащихся 9 класса 

 МОУ «СОШ п. Новозаволжский» (2021-2022уч.год) 

 

№ Ф.И.О. Класс Наименование  

образовательного 

учреждения 

Специальность Бюджет Коммерция Заочное 

1 Синотов 

Антон 

Викторович 

9 Колледж 

радиоэлектроники 

имени П.Н. 

Яблочкова 

Информационные 

системы и 

программирование 

+   

2 Тыртычный 

Данила 

Сергеевич 

9 Государственное 

автономное 

профессиональное 

образовательное 

учреждение 

саратовской 

области 

«Поволжский 

колледж 

технологий и 

менеджмента» 

Техник-электрик +   

 

 

Список трудоустройства учащихся 11 класса 

 МОУ «СОШ п. Новозаволжский» (2021-2022 уч.год) 

 

№ Ф.И.О. Класс Наименование  

образовательного 

учреждения 

Специальность Бюджет Коммерция Заочное 

1 Жаксаликова 

Елизавета 

Климовна 

11 ГАПОУ СО 

«Саратовский 

областной 

педагогический 

колледж» 

Преподавание 

в начальных 

классах на базе 

среднего 

общего 

образования 

+   

 

VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В МОУ «СОШ п. Новозаволжский» утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования. По итогам оценки качества образования в 2022 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных 

результатов также средняя. 

По результатам анкетирования 2022 года выявлено, что количество родителей, которые 

удовлетворены качеством образования в ОО – 70 процентов, количество обучающихся, 

удовлетворенных образовательным процессом, – 80 процентов.  

VII. Оценка кадрового обеспечения 

На период самообследования  в 2021-2022 уч.году в МОУ «СОШ п. Новозаволжский» работают 10 

педагогов ( +1 педагог в декретном отпуске), из них 9 человек с высшим образованием , 1 человек 



имеют среднее профессиональное обучение, из них 1 педагогическое, 3 учителя прошли 

профессиональную переподготовку ( учитель русского языка, математики, начальных классов),  4 

учителя имеют  первую квалификационную категорию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная 

кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов 

обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии 

потребностями ОО и требованиями действующего законодательства.  Основные принципы кадровой 

политики направлены: 

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

− повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, 

которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным 

педагогическим составом; 

− в ОО создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых 

кадров из числа собственных выпускников; 

− кадровый потенциал ОО динамично развивается на основе целенаправленной работы по 

повышению квалификации педагогов. 

 

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения за 2022 год 

Общая характеристика: 

− объем библиотечного фонда – 4729 экз.; 

− книгообеспеченность – 100 процентов; 

− обращаемость – 1,2 единиц в год; 

− объем учебного фонда – 1236 экз. 

Численность зарегистрированных пользователей-53 

Число посещений - 2285 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального и областного  бюджета. 

Состав фонда и его использование: 

№ Вид литературы Количество единиц в фонде  

 объем библиотечного фонда –  4729 экз.;  

1 Учебная 1236  

2 Педагогическая 80  

3 Художественная 2405  

4 Справочная 1008  

5 Языковедение, литературоведение -  

6 Естественно-научная -  

7 Техническая -  

8 Общественно-политическая -  



Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный 

перечень, утвержденный приказом Минпросвещения . 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 30 дисков; сетевые образовательные 

ресурсы – 60. Мультимедийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические 

материалы) – 100 

Средний уровень посещаемости библиотеки –  15 человек в день. 

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых 

мероприятиях библиотеки ОО. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная.  

IX. Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение ОО позволяет реализовывать не в достаточной  мере 

образовательные программы. В ОО оборудованы 13 учебных кабинетов , 3 из них оснащены 

современной мультимедийной техникой.  Но кабинет информатики не оснащен полностью 

современными техническими средствами. 

На первом  этаже здания оборудованы спортивный  зал. На первом этаже оборудованы столовая и 

пищеблок. Имеется пришкольный участок, где высажены деревья, разбиты цветники.  

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2022 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 44 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 17 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 26 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

человек 1 

Численность учащихся по адаптированной 

общеообразовательной программе  

человек 3 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и 

«5» по результатам промежуточной аттестации, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 
29 (27,1%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 

(первичный) 
20,5/3,3  

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 

(первичный) 
7,3/ 3 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку балл - 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике балл - 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили  

 

неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

человек 

(процент) 
0 (0%) 



языку, от общей численности выпускников 9 класса 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили неудовлетворительные результаты на ГИА по 

математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 
0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
- 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили результаты ниже установленного минимального 

количества баллов ЕГЭ по математике, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
- 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

9 класса 

человек 

(процент) 
0(0 %) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

не получили аттестаты, от общей численности выпускников 

11 класса 

человек 

(процент) 
- 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 
0 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые 

получили аттестаты с отличием, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 
- 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали 

участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 
42  (55%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и 

призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 
 

− регионального уровня 0 (0 %) 

− федерального уровня 0 (0%) 

− международного уровня 0 (0%) 

 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

углубленным изучением отдельных учебных предметов от 

общей численности обучающихся 

 

человек 

(процент) 

 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 
- 

 

 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 
44 (100%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

человек 

(процент) 
0 (0%) 



численности обучающихся 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 10 

− с высшим образованием 9 

− высшим педагогическим образованием 9 

− средним профессиональным образованием 1 

− средним профессиональным педагогическим образованием 1 

Численность (удельный вес) педработников с 

квалификационной категорией от общей численности таких 

работников, в том числе: 

человек 

(процент) 
 

− с высшей 0 (0%) 

− первой 4 (40 %) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 
 

− до 5 лет 0 (0%) 

− больше 30 лет 3 (30%) 

 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников в возрасте: 

 

человек 

(процент) 

 

− до 30 лет 7 (70%) 

− от 55 лет 5 (31%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,36 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 7 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет нет 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе 

наличие в ней: 

да/нет нет 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке нет 

− медиатеки нет 

− средств сканирования и распознавания текста нет 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров нет 

− системы контроля распечатки материалов нет 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут 

пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, 

человек 

(процент) 
0 (0%) 



от общей численности обучающихся 

Общая площадь помещений для образовательного процесса в 

расчете на одного обучающегося 

кв. м 25,14 

 

Общий анализ работы школы за 2022 год. 

 

Анализ показателей указывает на то, что МОУ «СОШ п. Новозаволжский» имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных 

учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 

соответствии с ФГОС общего образования. 

   По итогам ГИА -2022   все обучающиеся 9 класса получили аттестаты об основном общем 

образовании. 

В 1 классе входная диагностика муниципального уровня показала, что по сравнению с прошлым 

годом количество детей, выполнивших задания базового уровня, выше. 

Был снят с внутришкольного учета ученик 8 класса.  

 По результатам ВсОШ почти стабильное количество призеров школьного этапа – 23 человека 

против 28 прошлого года(с учетом того, что нет еще данных по технологии, географии и 

математике). 

МОУ «СОШ п Новозаволжский» по показателям вышла из проекта «500+», т.е. налицо динамикапо 

повышению качества выполнения ВПР, ГИА, предметных олимпиад. 

     При саратовском областном институте развития образования (СОИРО) г. Саратов, прошли курсы 

педагоги,курсы по финансовой грамотности, курсы для классных руководителей. Все учителя 

прошли обязательные курсы повышения квалификации, в том числе курсы дистанционного 

обучения, гигиены, классных руководителей. 

       Учителя школы проявляют себя на конкурсах педагогического мастерства. Второй год подряд 

обучающиеся 7 (теперь 8 класса) участвуют в конкурсе «Лучший ученический класс». Много детей 

заняли призовые места в различных конкурсах различного уровня (школьном, муниципальном, 

региональном, всероссийском) 

 

МОУ «СОШ п. Новозаволжский» не полностью укомплектована достаточным количеством 

педагогических и иных работников, которые имеют квалификацию (первую и соответствие 

занимаемой должности), регулярно проходят повышение квалификации и переподготовки, что 

позволяет обеспечивать стабильных удовлетворительных результатов образовательных достижений 

обучающихся. Школе требуется учитель русского языка и литературы. 

В школе повысилась информационная открытость посредством размещения материалов на 

официальном сайте МОУ «СОШ п. Новозаволжский» в информационно-телекоммуникационной 

сети Интернет. 

 

 

Директор МОУ «СОШ п. Новозаволжский»:  Недилько О.В. 

 

 



 



 

 

 

 


